EDICAO EXTRAORDINARIA

Diario da Justica do Estado do Piaui

ANO XLI - N° 8665A Disponibilizagdo: Sexta-feira, 10 de Maio de 2019 Publicagé@o: Segunda-feira, 13 de Maio de 2019

plantdes estabelecidas para o recesso natalino, a fim de otimizar o fluxo dos processos sob sua responsabilidade.

Art. 2° O Presidente do Tribunal de Justica poderé atribuir outras atividades, além das ordinariamente cumpridas pelos servidores em condi¢des
especiais de trabalho.

Art. 3° Fica vedado o pagamento de hora-extra, a qualquer titulo, para os servidores mencionadas nesta portaria.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Justiga, em Teresina (PI), 10 de maio de 2019

Desembargador SEBASTIAO RIBEIRO MARTINS

Presidente do Tribunal de Justica do Piaui

Documento assinado eletronicamente por Sebastido Ribeiro Martins, Presidente, em 10/05/2019, as 13:28, conforme art. 1°, I, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando o cédigo verificador 1034004 e o cédigo
CRC 8A9DB759.

1.5. Portaria (Presidéncia) N° 1537/2019 - PJPI/TIJPI/GABPRE/GABJAPRES1GABRIEL, de 10 de maio de 2019

O Desembargador SEBASTIAO RIBEIRO MARTINS, Presidente do EGREGIO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicGes regimentais;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n. 88, de 08 de abril de 2009, disp6e sobre a jornada de trabalho no d&mbito do Poder Judiciario, o
preenchimento de cargos em comisséo e o limite de servidores requisitados;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n. 88, elege a eficiéncia operacional e a gestdo de pessoas como temas estratégicos a serem
perseguidos pelo Poder Judiciario, em consonancia com a Resolugdo CNJ n. 70, que institucionalizou o Planejamento Estratégico Nacional;
CONSIDERANDO que, por meio do art. 30, da Lei Complementar n. 230, de 29 de novembro de 2017, foram definidos parametros objetivos para
concessdo da Gratificagdo por Condi¢des Especiais de Trabalho, ja prevista no art. 64, da Lei Complementar n.° 13, de 3 de janeiro de 1994,
alterado na Lei Complementar n. 84, de 07 de maio de 2007;

CONSIDERANDO a publicagao Resolugdo TJPI n.° 93, de 11 de dezembro de 2017, que dispde sobre a regulamentacéo da gratificagédo por
CondicGes Especiais de Trabalho - GCET, no ambito do Poder Judiciario do Estado do Piaui alterada pela Resolucéo n.° 130, de 18 de fevereiro
de 2019;

CONSIDERANDO o requerimento (oficio n.° 11793), autorizagdo 287 do Corregedor Geral da Justica autorizando e a decisédo 4099 desta
Presidéncia, nos autos registrados sob o n°. 19.0.000030168-2;

CONSIDERANDO que, no exercicio de cargos ou fun¢des publicas de denominacao idéntica, € possivel ser exigido de seus ocupantes
desempenho de atividades com diferentes graus de responsabilidade e complexidade;

RESOLVE:

Art. 1° ATRIBUIR aos servidores Anne Karoline Machado Passos, Fulvio Oliveira Paiva, Lucas Barbosa de Carvalho e Rebeca Lemos Fonteles,
lotados na comarca de Piracuruca, a Gratificagdo por Condi¢des Especiais de Trabalho - GCET, Nivel IV, da Resolucdo TJPI n. 93, de 11 de
dezembro de 2017, com vistas a atender ao interesse publico e incentiva-las no exercicio de determinadas fung@es, realizadas por meios e

modos que reclamam tratamento esgecial e dedicagéo exclusiva, conforme tabela anexa:

SERVIDOR PERIODO

Anne Karoline Machado Passos JUNHO JULHO AGOSTO
Fulvio Oliveira Paiva JUNHO JULHO AGOSTO
Lucas Barbosa de Carvalho JUNHO JULHO AGOSTO
Rebeca Lemos Fonteles JUNHO JULHO AGOSTO

§ 1° Os servidores mencionados nesta portaria exercera suas atividades neste Poder Judiciario, em regime de dedicacdo exclusiva e integral, ndo
podendo exercer outras atividades.

§ 2° Os servidores mencionados nesta portaria, passaram a cumprir, 08(oito) horas diarias de trabalho, observadas as regras e as escalas de
plantGes estabelecidas para o recesso natalino, a fim de otimizar o fluxo dos processos sob sua responsabilidade.

Art. 2° O Presidente do Tribunal de Justica poderd atribuir outras atividades, além das ordinariamente cumpridas pelos servidores em condicdes
especiais de trabalho.

Art. 3° Fica vedado o pagamento de hora-extra, a qualquer titulo, para os servidores mencionadas nesta portaria.

Art. 4° Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposicdes em contrério.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Justica, em Teresina (PI), 10 de maio de 2019

Desembargador SEBASTIAO RIBEIRO MARTINS

Presidente do Tribunal de Justica do Piaui

Documento assinado eletronicamente por Sebastido Ribeiro Martins, Presidente, em 10/05/2019, as 13:15, conforme art. 1°, I, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjpi.jus.br/verificar.php informando o cédigo verificador 1033975 e o cédigo
CRC 305032C7.

2. ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI

2.1. Portaria N° 1841/2019 - PJPI/TJPI/EJUD-PI, de 10 de maio de 2019

O Desembargador FERNANDO LOPES E SILVA NETO, Diretor Geral da Escola Judiciaria do Tribunal de Justica do Estado do Piaui -
EJUD/TJPI e Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para Formagao de Cadastro de Reserva de Juiz Leigo e Conciliador do
Poder Judiciario do Estado do Piaui;

CONSIDERANDO a Decisdo N° 2048/2019 - PJPI/TIPI/GABPRE/SECGER, do Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal de Justica do
Estado do Piaui e o subitem 1.1. do Edital de Abertura N° 37/2019 - PJPI/TJPI/EJUD-PI, publicado no Diério da Justica Eletrdnico N°. 8.654, de
25 de abril de 2019, delegando a Comissao Organizadora do Processo Seletivo da Escola Judiciaria do Tribunal de Justiga do Estado do Piaui -
EJUD/TJPI; e

CONSIDERANDO a necessidade de colaboradores para atuarem no Processo Seletivo de Juiz Leigo e Conciliador,

RESOLVE:
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Art. 1°. DESIGNAR os colaboradores abaixo relacionados para atuarem diretamente nas respectivas acdes referentes ao Processo Seletivo:
SUPERVISAO GERAL

Paulo Silvio Mourédo Veras - Matricula n° 104073-1

Maria Evangilina Barroso Araujo Dias - Matricula n° 27483

COORDENAGCAO GERAL

Willame Carvalho e Silva - Matricula n® 106726-5

Joaquim Campelo Filho - Matricula n® 4051009

Daiane da Silva Algarves Castelo Branco - Matricula n°1632

Lucilene Bastos de Paiva Carvalho - Matricula n°3693

Maria Katiany Moura Pires - Matricula N° 1901942

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo no Diéario da Justica Eletronico do Poder Judiciario do Estado do Piaui.
REGISTRE-SE.PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO DIRETOR GERAL DA ESCOLA JUDICIARIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PIAUI, em Teresina, Capital do
Estado do Piaui, aos 10 (dez) dias do més de maio do ano de 2019.

Desembargador FERNANDO LOPES E SILVA NETO

Diretor Geral da EJUD/TJPI

2.2. Portaria N° 1758/2019 - PJPI/TJPI/EJUD-PI, de 06 de maio de 2019

O Desembargador FERNANDO LOPES E SILVA NETO, Diretor Geral da Escola Judiciaria do Tribunal de Justica do Estado do Piaui -
EJUD/TJPI e Presidente da Comissédo Organizadora do Processo Seletivo para Formacgéo de Cadastro de Reserva de Juiz Leigo e Conciliador
como Auxiliares de Justica do Poder Judiciario do Estado do Piaui, no uso das suas atribuicdes,

CONSIDERANDO a Decisdo N° 2048/2019 - PJPI/TIPI/GABPRE/SECGER, do Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal de Justica do
Estado do Piaui e o subitem 1.1. do Edital de Abertura N° 37/2019 - PJPI/TJPI/EJUD-PI, publicado no Diéario da Justica Eletrdnico N°. 8.654, de
25 de abril de 2019, delegando a Comisséo Organizadora da aludida Selecéo Publica a ser realizada pela Escola Judiciaria do Tribunal de Justica
do Estado do Piaui - EJUD/TJPI; e

CONSIDERANDO a necessidade de remuneragédo dos colaboradores em atuagdo na Selecdo Publica de Juizes Leigos e Conciliadores, pela
EJUD/TJPI, a titulo de pro labore,independentemente de sua remuneragao ordinaria.

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER os valores em horas/aula a serem pagos aos diversos colaboradores que atuardo nas agées referentes a Selecéo Publica
para as fung6es de Juiz Leigo e Conciliador para atuarem no Poder Judiciario do Estado do Piaui, de acordo com a duragdo e a complexidade
das acoes:

ATRIBUICOES QUANTIDADE DE HORA/AULA E/Rig LOR
SUPERVISAO GERAL 18 (dezoito) horas/aula R$ 1.800,00
COORDENACAO GERAL 15 (quinze) horas/aula R$ 1.500,00

Médico: 4 (quatro) horas/aulas R$ 400,00
AUXILIARES DA AREA SAUDE (valores por turno) 5 iros profissionais de nivel superior da Area de Saude: 3 (trés)

horas/aula R$ 300,00
AUXILIARES DA AREA INFORMATICA 10 (dez) horas/aula R$ 1.000,00
ﬁ\\lg'ﬁ'll'b(lllAOEALD A AREA SEGURANGA 6 (seis) horas/aula R$ 600,00
AUXILIARES DA AREA ADMINISTRATIVA 8 (oito) horas/aula R$ 800,00
EQUIPE DE APOIO AREA ADMINISTRATIVA 6 (seis) horas/aula R$ 600,00
COORDENAGAO DE APLICACAO DE PROVAS 10 (dez) horas/aula R$ 1.000,00
FISCAL DE SALA OU EXTERNO 1,5 (um inteiro e meio) hora/aula (por turno) R$ 150,00
ELABORADOR DE QUESTOES DE PROVAS 0,30 (trinta décimos) hora/aula por cada questao R$ 30,00
ANALISE CURRICULAR 0,10 (dez décimos) hora/aula por candidato. R$ 10,00

Art. 2° DETERMINAR a Superintendéncia Administrativa da Escola Judiciaria que ultime as providéncias necessarias a comprovacao do efetivo
cumprimento das obrigag8es de cada colaborador na Selecao Publica, com a organiza¢do da documentagéo e informacgdes necessarias ao
pagamento dos colaboradores, a emissao de atesto do servigo, devendo ser observado os recolhimentos das obrigacdes fiscais e
previdenciarias.

§ 1°. Cada colaborador somente podera ocupar 02 (duas) atribuicdes.

§ 2°. A titulagdo académica dos colaboradores, em qualquer caso, ndo sera levada em consideragao, para fins do pagamento estabelecido
nesta Portaria.

§ 3°. Em se realizando atividades ndo elencadas especificamente nesta portaria, o colaborador sera remunerado pelo valor da atividade que mais
se aproxime da que tenha realizado por decisao do Diretor Geral da EJUD/TJPI.

§ 4°. Os nomes de todos os colaboradores, internos e externos, deverédo ser publicados no prazo méaximo de 72 (setenta e duas) horas antes da
realizagdo da prova escrita da Selegdo Publica.

§ 5°. Somente sera admitida incluséo posterior de outros colaboradores por expressa autoriza¢éo do Diretor Geral da EJUD.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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