LEIN°7.717, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispbe sobre o Programa Estadual de
Enfrentamento ao Assédio e a Violéncia Politica
Contra a Mulher, no ambito do estado do Piaui.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no @mbito do estado do Piaui, o Programa Estadual de
Enfrentamento ao Assédio e a Violéncia Politica Contra a Mulher.
Paragrafo Unico. VETADO

Art. 2° O Programa Estadual de Enfrentamento ao Assédio e a Violéncia Politica Contra
a Mulher tem como finalidade dispor sobre 0s mecanismos de prevencdo, cuidados e
responsabilizacdo contra atos individuais ou coletivos de assédio e qualquer outra forma de
violéncia politica contra mulheres.

Art. 3° Este programa visa garantir o cumprimento das seguintes metas:

| - eliminar atos, comportamentos e manifestacdes individuais ou coletivas de violéncia
politica e perseguicdo, que, direta ou indiretamente, afetam as mulheres no exercicio de atividade
parlamentar e de fun¢des publicas;

Il - assegurar integralmente o exercicio dos direitos politicos das mulheres filiadas a
partido politico, candidatas, eleitas ou nomeadas, independentemente de sua raca, sexualidade e
religiosidade;

Il - desenvolver e implementar politicas e estratégias publicas para a erradicacdo de
todas as formas de assédio e violéncia politica contra as mulheres.

Art. 4° Serdo considerados atos de assédio ou violéncia politica contra as mulheres
candidatas, eleitas, ou nomeadas no exercicio da funcdo publica, aqueles que:

| - imponham, por estereétipos de género, interseccionados ou ndo com raca,
sexualidade e religiosidade, a realizagéo de atividades e tarefas ndo relacionadas com as fungoes
e competéncias do seu cargo;

Il - atribuam responsabilidades que tenham como resultado a limitagdo do exercicio da
funcdo parlamentar;

Il - proporcionem informag0es falsas, incorretas ou imprecisas, que conduzam ao
exercicio inadequado de suas funcdes politicas;

IV - impeca, por qualquer meio, que as mulheres eleitas, titulares ou suplentes, durante
sessOes ordinarias ou extraordinarias, ou qualquer outra atividade que envolva a tomada de
decisOes, exercam o direito de falar e votar em igualdade de condi¢gdes com os homens;

V - impegam ou restrinjam a reintegracdo de mulheres ao seu cargo, apds 0 gozo de
licenca justificada;



VI - restrinjam o0 uso da palavra em sessdes ou reunides de comissdes, solenidades e
outras instancias inerentes ao exercicio politico/publicos previstos nos regulamentos
estabelecidos;

VIl - imponham sanc@es injustificadas, impedindo ou restringindo o exercicio dos
direitos politicos;

VIl - apliquem sancfes pecuniarias, descontos arbitrérios e ilegais ou retengdo de
salarios;

IX - discriminem, por razdes que se relacionem & cor/raca, idade, sexualidade, nivel de
escolaridade, deficiéncia, origem, idioma, religido, ideologia, filiacdo politica ou filosofica,
identidade de género, estado civil, cultura, condi¢cdo econémica, social ou de saude, profissdo ou
ocupacdo, aparéncia fisica, vestimenta, apelido, ou qualquer outra, que tenha como objetivo ou
resultado anular ou prejudicar o reconhecimento, gozo ou exercicio em condi¢es de igualdade
de direitos humanos e liberdades fundamentais legalmente reconhecidas;

X - discriminem a mulher por estar em estado de gravidez ou de adocdo, parto,
puerpério, ou periodo de adaptacdo do filho adotado, impedindo ou negando o exercicio do seu
mandato e o gozo dos seus direitos sociais reconhecidos por lei;

XI - divulguem ou revelem informacdes pessoais e privadas de mulheres, com o objetivo
de ofender a sua dignidade e/ou, contra a sua vontade, obter a renuncia ou licenga do cargo
exercido ou postulado;

XII - pressionem ou induzam as mulheres eleitas ou nomeadas a renunciarem ao cargo
exercido;

X1l - obriguem as mulheres eleitas ou nomeadas, mediante o uso de forca ou
intimidacdo, a assinar documentos ou endossar decisGes contrarias a sua vontade e ao interesse
publico.

Art. 5° VETADO

Art. 6° O Poder Executivo instituira mecanismos de concepcdo, implementacéo,
monitoramento e avaliacdo das politicas, estratégias e meios de prevencdo, cuidados contra o
assédio e a violéncia politica contra as mulheres, através de parcerias com 0rgdos estatais, 6rgaos
de classe e outras instituigdes privadas.

Art. 7° O Poder Executivo estadual instituird, no ambito do estado do Piaui, acdes
internas de informacdo e conscientizacdo sobre os principios e contedo da presente Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput, poderdo ser firmados convénios com
os demais entes da federacdo, 6rgdos de classe e outras instituicdes privadas.

Art. 8° As denlncias de que trata esta Lei poderdo ser apresentadas pela vitima, pelos
seus familiares, ou por qualquer pessoa fisica ou juridica, verbalmente ou por escrito, perante as
autoridades competentes, devendo ser observado, em todo momento, o desejo e anuéncia das
mulheres denunciantes em todo processo.

Art. 9° Os servidores publicos, que tenham conhecimento de atos de assédio ou violéncia
politica contra mulheres candidatas, eleitas ou nomeadas em funcdo publica, deverdo comunicar
o fato as autoridades competentes, ficando preservada a identidade do denunciante.

Art. 10. VETADO

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotacfes
orcamentarias proprias e, suplementadas, se necessario.



Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (P1), 28 de dezembro de 2021.

José Wellington Barroso de Araujo Dias
Governador do Estado do Piaui

Osmar Ribeiro de Almeida Junior
Secretario de Governo

(*) Lei de autoria da Deputada Teresa Britto, PV (informacao determinada pela Lei n® 5.138,
de 07 de junho de 2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).



